
CENTRO REGIONALE ANTIDOPING PRESENZE/ASSENZE DEL PERSONALE - Anno 2025

A B E F G

Anno Ore Ore Ore Tasso Tasso

2025 lavorabili Ordinarie Straord. Smart w Totale Ferie Permessi Malattia Infortuni Mat./Allat. Ass. varie Totale ASS. Ass. Pres.

 (e/b)*100 (100-f)

Gennaio 4 154.00 3 280.00 77.75 0 3 357.75 184.50 110.50 192.00 0 175.00 212.25 874.25 21.05 78.95 

Febbraio 4 068.00 3 304.50 120.00 0 3 424.50 109.50 100.25 201.75 0 182.00 170.00 763.50 18.77 81.23 

Marzo 4 307.00 3 431.25 141.75 0 3 573.00 144.00 75.75 264.00 0 168.00 224.00 875.75 20.33 79.67 

Aprile 3 958.00 3 144.25 99.50 0 3 243.75 219.50 129.50 160.00 0 160.00 144.75 813.75 20.56 79.44 

Maggio 4 146.00 3 353.25 75.25 0 3 428.50 192.50 103.75 138.00 0 168.00 190.50 792.75 19.12 80.88 

Giugno 3 749.00 2 657.50 166.25 0 2 823.75 412.50 55.00 281.00 0 152.00 199.00 1 099.50 29.33 70.67 

Luglio 4 546.00 3 308.25 90.75 0 3 399.00 532.50 133.00 62.00 0 184.00 326.25 911.50 20.05 79.95 

Agosto 3 948.00 2 238.50 41.25 0 2 279.75 1 134.00 138.25 128.00 0 160.00 149.25 1 560.25 39.52 60.48 

Settembre 4 338.00 3 001.50 81.25 0 3 082.75 632.00 78.25 222.00 0 192.00 211.25 1 124.25 25.92 74.08 

Ottobre  -00  -00 #DIV/0! #DIV/0!

Novembre  -00  -00 #DIV/0! #DIV/0!

Dicembre  -00  -00 #DIV/0! #DIV/0!

TOTALE 37 214.00 27 719.00 893.75  -00 28 612.75 3 561.00 924.25 1 648.75  -00 1 541.00 1 827.25 8 815.50 #DIV/0! #DIV/0!

E-(mat/all+ferie) 

escluse ferie e maternità 3 713.50 37.14 62.87 

C D

Ore lavorate Ore assenza diverse


